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ANTECEDENTES

Después del Decenio de la Mujer, declarado por las Naciones
Unidas y de las estrategias planteadas, a partir de éste,
orientadas hacia el futuro para el adelanto de la mujer
(Hairobi, Kenya 1985), se plante6 como politica del gobierno
actual, el desarrollo de la mujer en los diferentes campos,
social, econémico, cultural Yy legal.

El Centro Nacional para el Desarrollo de la Mujer y la Fami-

lia, como ente rector de las politicas de goblerno, se propu-
so desarrollar entre otros objetivos: la promulgacién de le-~

yes que aseguren el cumplimiento del principio de igualdad,

asi como la creacién o el apoyo a instituciones gque velen

por el cumplimiento de esta ley y ampliar programas de capa-

citacidén dirigidos a la mujer y otros sectores sociales para

que constituyan la base educativa y cultural que permita el

cumplimiento de ese principio en la practica.

Se propuso ademé&s, dictar lineamientos que deberan ser adop-
tados por las diferentes instituciones que trabajan con 1la
mujer, a fin de aunar los esfuerzos que se realizan y dar
una orientacién adecuada a partir de una visién global de
la situacién de la mujer en la sociedad costarricense y ade-~
mds desarrollar programas de sensibilizacién del personal
de estas instituciones sobre el problema de la mujer,

El Centro Nacional para el Desarrollo de la Mujer y la Fami-
lia, opera a través de cinco ejes de accién, a saber: recrea-
cién, legislacidn, salud, educacién y produccién.

A partir de la experiencia acumulada en su cotidiana relacién
con las necesidades y problemas de la mujer costarricense,
el CNDMF se planted en julio de 1987, realizar una profunda
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revisién ds los resultados de sus acciones, a fin de proyec-
tar un desarrollo futuro de las mismas, acorde con los sefia-
lamientos que le plantea su ley org&nica y las necesidades
del pais, llegando a la formulacidén de un conjunto da reco-
mendaciones que le dieron fundamento al actual Programa de
Centros Cantcnales de Capacitacién Integral de la Mujer Cos~-
tarricense.

La creacién de dichos Centros se establecié, con la necesidad
de ofracer a la mujer uvn espacio permanente de reflexidn

acarca de su situacién en la sociedad, de las soluciones

a sus problemas y ademAs de poder establacer vinculos da co-
municacién y coordinacién horizontal con los diferentes gru-
pos femeninos gque emprenden accicnes en el pais. Los pro-
blemas que padece la mujer como género, no pueden verse ais-
ladamente, por tanto, la solucién de los mismos le compete
a la sociedad, que en su unidad base, se exprasa en la fami-
lia como primer eslabén, De ahi, que el espacio de reflexién
que sa@ abre no involucra exclusivamente a las mujeres, sino
a todo los miembros del grupo familiar quienes deben compro-
meterse en la satisfaccién de las necesidades identificadas.
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JUSTIPICACION

El programa de los Centros Cantonales que involucra la parti-
cipacidn directa de la mujer en la bdsqueda de scluciones
a svs problemas y los de su comunidad, representa una forma
de inclusién de la misma en el daesarrolle del pals.

Dichos centros constituyen programas en donde las personas
participantes se introducen en un proceso de capacitacién
permanante, bajo la modalidad de taller, el cual o su vez,
supone un proceso planificado y consciente de raflexidn sobre
las acciones que se realizan. Una ver iniciada la capacita-
cién, la lider "se convierte" en cocordinadora del Centro,
como agente multiplicador de sus acciones, seleccionando las
nuevas coordinadoras y colaborando con la formacién de las

mismas,

En octubre de 1387, el C.N.D.M.F. se dio a la tarea de selec-
cionar e iniciar el procaso de formacién de lideres para di-
cho programa en l4 cantones a nivel nacional en esta modali-
dad se ha planificado de manera progresiva, atendiendo a las
posibilidades reales de recurscs humanos y materiales del

Centro.,

Lcas primeros cantones seleccionadoe fueron: Desamparados,

—

Heredia centro.é\igdad Neil;;) Grecia, Santa BaArbara, Liberia,

' Guatusc, Cartago centro, Nicoya, San Carlos, Gelfito, Tilarén,

st

‘Corredores, Santa Cru=x.

Durante 1988 se cubrieron los cantones de: Goicoechea,
Puriscal, La Unién Tpés Rios, Talamanca, Siquirres, Naranjo,
Alajuelita, Pacayas, Alvarado, Matina, Barrégg;} Central San

José&, Pérez Z2eleddn, Paraiso, Puntarenas, Garabito, Aserri,
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Orntina, Turrialba, Esparza, San Mateo, TibAs, Nandayure,
Parrita, San Isidro, Heredia, Hojancha, Limén, Pococi, Flores,
Sarapiqul, Juntas Abangares, Santo Domingo, Guécimc.

DéAndcae un total de cuarenta y siete cantones que han cubier-
to la primera etapa de formacién y sensibilizacién.

(f\ms resultados obtenidns zon ol trabajo desplegzdo por las
1

han programado sus sesionas de trabein con las participantan
on el Taller y se han integrado & nivel de cada cantdn como

(ﬁ”f \ fdaras famaninns da los cantonen que se soleccionaron en

i

ﬁ“aﬂ

{ Vi N nan al Axito del modelo aducativo impulsado por el C.N.D.M.F,
t 7

%ﬂ ol [) Afin, a falta Ae {formacifin académica, las lideres femeninag
v ’

,.i'!i‘

‘) la primara etapa de formacidn, resultaren alentadores 7 supo-
2 un equipo de trahaje.

S

El papel del Centro y los sectores intelectuales vinculados

a 81, esté dirigido a fortalecer tedrica y metodolégicamente

a las mujnres que an cada cantén constituyen hoy nuestra con~
traparte organizada. La reeponeabilided financiera y organi-
zativa 4del proceso se cogestiona. EBn algunas comunidades,

pocas tedavia, me ha llegado a la autogestidén educativa que

signifiza un cambio cvalitativo de la actitud de lan dirigen~
ten fomeninas gue no esperan direccidn, =ino que dirigen,

que no esparan Ffinanciamiento, =ino que buscan craativamentas

loe racursos, Que no asperan conocimisntos acabadns gino que

crean y rescrean nueveos conocimientos sobre su realidad con

un amplioc santido de lo posible y con un potencial ds trans-

formacién impresionante.

Asimiemo, han planteado grandes exigancias de ssesoria al
personal del Centro, gue hace ver su interds por asegurar
excelencia en la labor gque despliegan con los participantes
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en sus talleres. Se establecen como contenidos prioritarios
para el desarrollo de los talleres los temas de organizacién,
salud, recreacién, legislacién y produccién.

Se plantea para 1989, continuar con el proceso de formacién
integral con los cuarenta y siete cantones, cubriendo princi-
palmente los temas de salud y legislacién en coordinacién
con la UNICEF y ccntinuéi con el proceso de formacién de 1i-
deres en los cantones restantes.

En estos campos se pretende desarrollar una extensa labor
de capacitacién que le permitirs a 1la mujer lograr un mayor
conocimiento de sus derechos, tomar conciencia del problema
de la agresién y la violencia en la familia; prevenir los
problemas de salud con el fin de asegurar una adecuada aten-~
cién de las mujeres y de quienes dependen de ella, a travéds
de una mayor cobertura de los programas de medicina preven-
tiva y de una mayor informacidn, instruccién y apoyo social
adecuado.
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mlﬂ Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes @

w Centro Nacional para el Desarrollo
de la Mujer y la Familia

OBJETIVO GENERAL
;ﬁ%/fw’

Fortalecer [los Centros Cantonales de Capacitacidén Integral

{‘ de la Munjgi,f especialmente en los ejes de salud y legislacién,

77 //&/7‘/‘ a fin de apoyar y desarrollar acciones locales dirigidas a

by orpwr??%  gu propia transformacién y desarrollo.

Loy er €S

/ \ | ; ™
. OBJETIVOS ESPECIFICOS % //—// 277

N " A

-/ Capacitar a 1lideres femeninas| en aquellos [aspectos de ia
1ey’que la sesan fundamentales para Eliminar toda forma de |

fﬂIE&riminacién de la mujer y lograr su efectiva insercioén I
t_eﬁ ~la sociedad mejorando asi su condici6n de vida y las dej

\\\\:E familia. ' ‘21\794242"527
=

- |Promover en las !rpuje:es actitudes / positivas para la parti-

cipaci6tn en grupos de apoyo tendientes a dar solucidén a los
problemas de agresién gque padecen.

\

-U)esarrollar programas de educacidn/ para la salud sobre as-

B

pectos basicos que incilden especificamente en la mujer, a
fin de mejorar su participacién como sujetc y agente de salud.

-|Difundir en los medios de comunicacién y a través de mate-
rial didactico e informativo, contenidos de salud y legisla-

cién, acordes a la capacitacién, para reforzarla y mejorar
el conocimiento de estos temas en la poblacién costarricense.

———— T
ortalecim ento de organizaciones femeninas

>~ [Contribuir al forta
localesSa efecto de que se constituyan en instancias autdno-
mas de desarrollo y mejoramiento de condiciones de vida para

la mujer y la familia.
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///;gs_gentrcs Cantonales oporan a través de la|detescitn y(sc-
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METCDOLOCGLIA

por parte de los funcionarics del C.N.D.M.F., dalli-

dareﬂ'fémeninaa'con una trayozsteoria crientada a satisfacer

necesidades de la mujer, de una disponibilidad a entregar
su expeviencia a otreos grupos v una visién amplia sobra el
procesc de aprendizaje come algo continuo y novedeoso., A astas
lideres femeninas se las introducs en una actividad de educa-
cién que les pearmite actuar como coordinadoras en su comuni-
dad, por lo cue pagan 2 ser agentas/ggi}igl}cq\graa da las
acciones del Centro. Las lideres sq;geleccionagwgb una pri-
mara instancia, con basa en al conociﬁiéngsﬂg;; tengan dife-
rentes funcionarios de instituciones importantes de la comu-
nidad y lideres comunales, de la labor qua desempenan dichas
mujaras, Luego sa realizs una entreviata con cada una de
ellas para conocer su digposicién para el “rabain con la mu-
jer, el tismpo gqua puedan dadicar al programa, y el compromi-
50 que asumen.

El procesc de cepacitacidn se realiza a través da tallerves,
an donda 1a narticipnecisdn do las liderer es activa y conatan-

te.

En una primera instancia, las lideress saleccionadas se laos
convoca a participar de el taller de formacidn y sensibiliza-
cién, 21 =ual le permite al Técnico del C.N.D.M.F, econcluir
s selaccibn y uvbicar a la lider dentro de un programa siste-

mético da eapacitaclidén regional.

Tel. 33-0122 ~ Apdo. 10.227-1000  San José, Costa Rica, A. C.
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~

/ La actividad de formacién de las lideres femeninas pone énfa-
| sis en el proceso pedagégico a utilizar en los talleres,
de tal manera que & partir de los mismos se generan acciones
/ concretas en el cantén, que permitan aumentar la participa-
/ cién efectiva de las mujeres en la solucién de los problemas,
Conforme se avanza en la formacién de las lideres se profun-

diza en el estudio de los temas descritos.
e

Ladé;iocngnhde las participantes en los talleras a nivel
cantonal, le competea a las lideres femeninas, previa formula-
cién y aplicacién de criterioz de seleccién, para lo cual
el personal del Centro sirve como apoyo técnico.

El efecto multiplicador de los talleres, se aprecia en el
mismo centén, cuando las egrasadas reproducen los talleres
en otros distritos, barrios o caserios.

Asimismo, las coordinadoras de tallaeres, Jjuegan un papel de
formadoras de nuevas coordinadoras de talleres, para sus pro-
pios cantonas o cantones circunvecinos,

Para el presente proyecto, se dasarrollardn actividades de
capacitacién participativa sobre tematicas escenciales de
legislacién, recreacién en familia y salud.

Estas temAticas forman parte de los(;gggfde accién que el

C.N.D.M.F. ha definido como prioritarias que las mujeres |

e S

‘g;mgggégrricenses deben conocer ) y los cuales se desarrollan
bajo la modalidad de taller, en cada uno de los cantonaes
con el siguiente contenido por ejs.

Tel. 33-9122 — Apdo. 10.227-1000  San José, Costa Rica, A. C.
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EJE LEGAL:

Los talleres sobre temas juridico-legalas, abarcaran log si~
guientes contenidos:

- El1 C6digo de Familia: Mecanismos de Proteccidn para la Mujer
- La Mujer y el Derecho Laboral
El Proyecto de Ley de Igualdad Real de la Mujer

Derachos gua protegen a la mujer contra la agrosién fisica
Y moral,

EJE SALUD:

El C.N.D.M.F. ha definido las principales Areas temAticas
sobre las cuales tratarsn los talleres de saluvd en 1989,
Los temas son: Lactancia Materna, Inmunizaciones, Prevencién
de Accidentes, Enfermedades Diarreicas, Estimulacién Yy Ali-
mentacidén del Nino de 0-6 anos, Embarazo, Infecciones Res-
piratorias, Céncer de Mamas, CaAncer de Utero, La Mujer y la
Salud, Salud Mental, Nutricién en la Mujer, Parto Psicoprofi-
lactico; dentrc de los temas de salud 86 incluyen temas de
racraacidn.

Acompafiada del desarrollo de estas temAticas se alaboran
médulos educativos con una estructura metodoldgica que posi-
bilite el andlisis y discusién de ios temas y la detaccién
de problemas locales. Estos seran entregados a las lfderes
cantonales para su utllizacidn en la capacitacién de los aru-
pos de mujeres en los cantones y distritos.

Tel. 33-9122 ~ Apdo. 10.227-1000  San José, Costa Rica, A. C.
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Los malules educativos o unidades didécticas como también
se las denomina, pueden ser de distinto tipos ascritos,
er forma de follato con ilustraciones; sonovisuales, en for-
ma de diapositivas con scnido complementario, rotafolios,
video casetes, atc.

La labor educativa se refuerza con la difusién da los temas
& (reveés de programas radiales, de cufas de televisién y
boletineas, ofreciendo ademés, la informacién a la poblacién

cnstarricenge en general,

Lot contanlidoa de los materiales oducativos y leoe aue e
derarrollan en 1ns talleres eon anovados por profesionales

en cada una de las materias,

Este ©Lipo de educacién no formal, participaiive qua se brin-
da, es un proceso de aducaciétn lento gue se desarrclla en
ios tallaras, asaesorias Individuales, y en los grupos gue

an  Torman.

Al generarse estos nacleos de reflexién, alrededor de los
cuales za siantan las bases para la participacién consciente,
se abren opciones a la solucién de los problemas especificos,
sa forman grupos organizados, los cuales pueden plantear
por madio de proyectos, sus acciones. Bs agqui cuando el
C.N.D.M,P. se avoca a la coordinacidén entre estos grupos
y las instituciones que les competa, para que se continde

con la asesgoria del nmismo, a la vgg @gtano v&goy%eo ‘t’)‘}mg

Pgmfé@%*\ﬁamt&e&g&g‘ef&i’ aifai %a mujer al desarrollg.
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EESULTADOS Y METAS RSPERADOS

Como consecuencia de l1la articulacidén de los objetivos men-

cionados se aspara obtener como resultados y metas los si-

guientes:

1-

Centros cantonales de capacitacién integral axistentes
fartalacidoe, y formacidn ds ceontros cantonales nuevos,

fara Lo cual 83 proponen las siguientes metass

a) besarroilar 6 talleres reglonales eobre Mujer y Legis-
Taritn v lograr sn reproduccifin an Al manos un 50% de loe

contonzs. inclyidos, 21 30 de agesto de 1989,

>} BDesarrollar 6 talleres regionales sobre Mujer y Salud
¥ lagrar su vanrcduccisn en al mencs uvn 50% de los can-
tonzs ifaciuidoy, &l 30 de dicieambre de 138%,

¢} Desarrollacr 2 talleres regionales sobre sensibiliza-
citn v formacisn de lideres sn comunidades y lograr au
rapreduccidn 2n al menos el 50% de loz cantones incluidos.

d) Dotar, & través de préstamos, al menos al 25% de los
centros cantonales a travéds de sus lidares, con materia-
les y equipo baAsico para procesos de capacitacién pro-
nios, a junio 1989.
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2~

Produccidén de material audio-escrito-visual consolidado
como 1linea permanente del Area de Capacitacién del
C.N.D.M.F. para la capacitacién y la difusién de los
contenidos.

Se proponen las siguientes metas:

a) Elaborar 3 médulos escritos sobre mujer y legislacién
y reproducirlos en 15.000 ejemplares cada uno, a agosto
de 1989,

b) Elaborar 10 médulos escritos sobre mujer y salud Y
reproducirlos en 15,000 ejemplares cada uno, a octubre
de 1989,

¢) Realizar un video sobre al parto psicoprofiléctico,
a junioc de 1989,

d) Realizar un video-casete sobre el Centro Nacional
para al Desarrollo de la Mujer y la Familia, a junio
de 1989.

@) Elaborar 10 microprogramas de radio sobre legislacioén

Yy salud relacionados con 1a mujer y pautarlos en los
medios de comunicacién, a diciembre de 1989.
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CONTROL Y EVALUACION

El avance del proyecto se determinard con base en eva-
luaciones mensuales, asi como informes retrospectivos.
La evaluacidén se fundamentari en el logro de los objeti-
vos en actividades realizadas de acuerdo a la calendari-
zacién de las mismas, con especial énfasis en el efecto
reproductivo que se logre de los contenidos y en las
acciones gue se generen en las comunidades.

Ademds de las evaluaciones mensuales, se realizard una

evaluacién global que se llevara a cabo con el apoyo
de una asesoria externa, financiada dentro del proyecto.
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